HAMM 2015

Turnfestakademie Hamm 2019

Skript

WS 802

So macht Vorstandsarbeit (wieder)
Freude - alle Aufgaben abgedeckt!

Referent: Robert Wagner



DIE INITIATIVE EHRENAMT DES LSB NRW

Die Leidenschatft fir den Sport und das ehrenamtliche und freiwillige Engagement
der Vereinsmitglieder bilden die Basis fur die seit vielen Jahren erfolgreiche Arbeit
der ca. 18.500 Sportvereine in Nordrhein-Westfalen. Ohne die ca. 350.000
ehrenamtlich Engagierten in unterschiedlichen Funktionen und die ca. 1,1 Millionen
Helfer wéare das tagliche Sport treiben nicht moglich. Leider ist in der heutigen Zeit
ehrenamtlicher Einsatz im Sportverein kein Selbstlaufer mehr. Immer mehr Vereine
klagen Uber Probleme beim Besetzen von Vorstandsamtern, Finden von
Ubungsleitern, Trainern oder Helfern. Die demografische Entwicklung, veranderte
Lebensstile, erhdhte Mobilitat und sich wandelnde Wertvorstellungen Uben Druck auf
die traditionelle Vorstellung von Ehrenamt aus.

Das Ziel

Mehr Menschen als bisher fir das ehrenamtliche und freiwillige Engagement im
Sportverein zu motivieren. Dieses Ubergreifende Ziel verfolgt der Landessportbund
NRW (LSB NRW) mit der landesweiten Initiative, die zunachst auf die Jahre 2018-
2022 ausgerichtet ist. Im Mittelpunkt der verschiedenen Maflinahmen steht der
Sportverein mit seinen (potentiellen) Mitgliedern. Diese gilt es fur ein Engagement im
Sportverein zu gewinnen und maoglichst auch langerfristig zu binden. Daflir miissen
attraktive Rahmenbedingungen und ein modernes Ehrenamtsmanagement
geschaffen werden.

Die drei zentralen Elemente der Initiative sind:

1. Die offentlichkeitswirksame Wirdigung des Ehrenamtes

2. Wertschatzung und Anerkennung fur das freiwillige Engagement in den
Sportvereinen

3. Einfihrung eines systematischen Ehrenamtsmanagements in mdglichst
vielen Sportvereinen

Mit dem letzten Baustein beschaftigt sich der Workshop
So macht Vorstandsarbeit (wieder) Freude - alle Aufgaben abgedeckt!
im Rahmen der Turnfestakademie mit folgenden zwei Schwerpunkten:

1) Welche Voraussetzungen brauchen wir, damit wir (wieder) Freude bei der
Vorstandsarbeit haben?

Hier geht es vor allem um den Austausch der Teilnehmer/innen mit dem Ziel, neue
Impulse fur eine harmonische und zufriedene Vorstandsarbeit zu bekommen.

2) Vorstellung des systematischen Ehrenamtsmanagements des LSB

Im zweiten Schwerpunkt wird der 10-Punkte Lebenszyklus im Ehrenamt mit seinen
unterschiedlichen Mdglichkeiten fur ehrenamtliches Engagement vorgestellt.

Alle Details hierzu und weitere Informationen und Hilfestellungen fir Vereine gibt es
unter https://www.sportehrenamt.nrw



https://www.sportehrenamt.nrw/

Zur Unterstutzung fur Vereine und Verb&nde bietet der LSB ein spezielles

Beratungsangebot an: =

ww m o -
WESTFALISCHER TURNERBUND

LSB-EHRENAMTSBERATUNG FUR SPORTVEREINE
Systematisches Ehrenamtsmanagement im Sportverein

Eine vom Land gefdrderte Malinahme im Rahmen der Initiative Ehrenamt des
Landessportbundes NRW. Die Beratung ist bis zu 20 Stunden kostenfrei.

Bei der nachsten Jahreshauptversammlung wird sich der aktuelle Vorstand nicht wieder
zur Wahl stellen? Sie haben derzeit keinen Schatzmeister? Sie haben zu wenige
Helfer/-innen bei Veranstaltungen? Ehrenamtlich Tatige kénnen nicht langfristig an den
Verein gebunden werden?

Eine systematische Herangehensweise zur Mitarbeiterentwicklung ist daher unerlasslich
fur die Sportvereine, um die anstehenden Aufgaben bewaltigen zu kénnen. Diese
zentrale Aufgabe sollte nicht punktuell oder willkirlich geschehen. lhre konkreten
Fragen und Probleme werden im Rahmen von Ehrenamtsberatungen (dar)gestellt und
bearbeitet.

Nutzen Sie diese Moglichkeit zur Entwicklung Ihres Sportvereins!

Antrage (online und als Word-Dokument):
https://www.sportehrenamt.nrw/massnahmen/qualifizierung/

Ansprechpartner beim Landessportbund NRW
Christoph.Becker@Isb.nrw, Tel. 0203 7381-793 und

Ulrich.vanOepen@!Isb.nrw Tel. 0203 7381-658

Kontaktdaten des Referenten:

Robert Wagner

(Diplom-Sportlehrer,Fair Play Coach, Wertemanager im Sport)
Mitarbeiter im LSB NRW Lehrteam Pravention von sexualisierter
Gewalt im Sport,

LSB-Vereinsberater, LSB-Ehrenamtsberater

Dr.-Robert-Koch-StraBe 16,

51465 Bergisch Gladbach

mobil: 0172-515 38 35,

Festnetz: 02202-926 16 15

E-Mail: robert.wagner.2006@web.de
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